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FONDAZIONE GAL HASSIN 
 

DELIBERAZIONE N.  205 DEL 30 OTTOBRE 2025 
 

OGGETTO: ESAME ATTRIBUZIONE LIVELLI E MANSIONI A PERSONALE DI RUOLO 
 

Oggi, 30 ottobre 2025, alle ore 16,00, si è riunito il Consiglio di Amministrazione della Fondazione 
GAL Hassin – Centro Internazionale per le Scienze Astronomiche di Isnello, nella propria sede di via 
della Fontana Mitri, 3 in Isnello, giusta convocazione con nota prot. n. 3314 del 20.10.2025  
 

Componenti: 
 

Presidente Giuseppe Mogavero    presente in sede 
Consiglieri Giovanni Battista Valsecchi  in collegamento Google Meet 

Giuseppina Micela   in collegamento Google Meet 
Gaetano Bellavia   in collegamento Google Meet 
Adriana Scancarello    in collegamento Google Meet 
Mario Di Martino   in collegamento Google Meet 

 
Non partecipa la Dott.ssa Sabrina Masiero, dipendente della Fondazione GAL Hassin, nella qualità 
di Segretario per la seduta, in quanto interessata alla trattazione del punto. Svolge funzioni di 
Segretario Adriana Scancarello, componente del Consiglio di Amministrazione. 

 
 

IL PRESIDENTE 
 
Richiama la deliberazione n. 203 del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 24 settembre 
u.s., punto 5 del deliberato, che impegna il Presidente  a rappresentare le necessità di rivedere gli 
attuali livelli (contratto Federculture) del personale di ruolo in atto presso la Fondazione e GAL 
Hassin in virtù delle nuove mansioni assegnate. La dott.ssa Eleonora Di Fede, alla quale è stato 
affidato, con determina del Presidente n. 68 del 28 settembre 2025 a seguito della volontà 
deliberata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 24 settembre già richiamata, l’incarico 
di provvedere allo studio e alla formulazione della proposta dietro indicazioni fornite dal 
sottoscritto, ha fatto pervenire sua nota prot. 3311 del 17 ottobre 2025 con la relativa proposta, che 
si allegano alla presente deliberazione. La stessa è stata vagliata dai componenti del Consiglio ai 
quali è stata inviata e la si presenta, nella versione definitiva a seguito delle valutazioni e modifiche 
espresse dai componenti dott.ssa Giuseppina Micela e dott. Mario Di Martino:   
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ALBERTI MARIA operaio/pulizie 
VACCA ROSARIO operaio/pulizie 
DA I FASCIA IV LIVELLO  
Retribuzione base lorda mensile € 1.547,52 per 14 mensilità, oltre quota TFR 
A:   
I FASCIA V LIVELLO 
Retribuzione base lorda mensile € 1.638,87per 14 mensilità, oltre quota TFR 
Personale che svolge attività anche di natura tecnica e/o amministrativa, per le quali sono richieste 
specifiche conoscenza acquisite tramite scuole professionali e/o maturata esperienza 
 
MANSIONI: 
EX: Manutenzione aree esterne delle strutture di Fontana Mitri e di Mongerrati, pulizia locali.   
NUOVO: 
In aggiunta alle mansioni già ricoperte nel livello di provenienza: 
Supporto a operai specializzati o squadre di lavoro nelle loro attività, preparazione materiali, 
strumenti e postazioni di lavoro, mansioni di autista o conduzioni piccoli veicoli come trattorini per 
il prato, aggiustatore generico o di muratore comune. Le attività sono coordinate e supervisionate 
da caposquadra o tecnico. Supporto alla gestione dell’ingresso/uscita area parcheggio autobus per 
le attività didattico-divulgative, sorveglianza alle zone esterne (parco esterno, parcheggio) e alle 
zone interne durante le attività didattico-divulgative. Sorveglianza durante le attività, in caso di 
necessità.  
 
 
VIRGA SALVATORE operaio/manutenzione 
DA I FASCIA V LIVELLO  
Retribuzione base lorda mensile € 1.638,87 per 14 mensilità, oltre quota TFR 
A:   
I FASCIA VII LIVELLO 
Retribuzione base lorda mensile € 1.722,49 per 14 mensilità, oltre quota TFR 
Personale che opera in contesto di notevole complessità /o in ambiti e contesti di ampie dimensioni 
ed elevata variabilità 
 
MANSIONI: 
EX: Manutenzione ordinaria delle strutture di Fontana Mitri e della Centrale operativa di contrada 
Mongerrati, delle attrezzature e degli arredi e della pulizia dei locali e degli spazi, con funzioni anche 
di saldatore, idraulico, falegname, approvvigionatore, autista/addetto conduzione veicoli o 
motoveicoli, operaio polivalente. 
NUOVO:  
In aggiunta alle mansioni già ricoperte nel livello di provenienza: autista meccanico, addetto alla 
manutenzione ordinaria impianti elettrico e meccanici e di climatizzazione, montaggio e riparazione 
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di apparecchi e strumenti scientifici, supporto tecnico durante le attività didattico-divulgative diurne 
e notturne compresi i laboratori e durante le attività in esterno (conferenze o mostre, o altro in 
scuole, convegni, ecc.); assistenza tecnica durante le revisioni annuali e straordinarie della parte 
hardware del Planetario (Sky Explorer della ditta RSA Cosmos), della sostituzione di lampade per 
proiettori, aiuto montaggio e smontaggio dei proiettori del Planetario; acquisto e gestione del 
materiale per il Planetario, per la parte tecnica della Fondazione sita in via della Fontana Mitri; 
manutenzione ordinaria e straordinaria dei telescopi amatoriali e professionali e delle montature in 
dotazione, automazione dei telescopi amatoriali e professionali, manutenzione ordinaria e 
straordinaria della Terrazza Osservativa e sua automazione; manutenzione ordinaria e straordinaria 
di webcam, impianti di sorveglianza, connessioni e cablaggi, manutenzione ordinaria degli impianti 
elettrici; supporto tecnico alla manutenzione ordinaria e straordinaria del telescopio a grande 
campo Wide-field Mufara Telescope (WMT) su Monte Mufara; supporto tecnico alle attività di 
ricerca in notturno al WMT; revisione tecnica e riparazione o sostituzione di componenti del sistema 
tecnico (come macchinari, attrezzature o software) del WMT per ripristinarne le condizioni 
operative ottimali; svolgimento di mansioni di tecnico relativamente a al contratto di manutenzione 
e supporto del telescopio Flyeye dell’Agenzia Spaziale Europea (ESA).  
 
 
 
SALVATORE NORATO  amministrativo 
DA II FASCIA I LIVELLO  
Retribuzione base lorda mensile € 1.688,02 per 14 mensilità, oltre quota TFR 
A: 
II FASCIA IV LIVELLO 
Retribuzione base lorda mensile € 1.873,01 per 14 mensilità, oltre quota TFR 
Personale di concetto che, in funzione della comprovata esperienza acquisita nell’ambito delle 
attività demandate, svolge attività tecnico-amministrativa di elevato contenuto professionale in 
strutture di media complessità, anche supervisionando o sovraintendendo altri lavoratori 
 
MANSIONI: 
EX: Prenotazioni, bigliettazione, gestione book shop, assistenza alle osservazioni diurne con i 
telescopi, assistenza a serate osservative col pubblico e con le scuole, tenuta contabilità, 
verbalizzazioni, assistenza agli organi, protocollo, cassa, economato, tenuta inventario, marketing, 
fascicoli personale, gestione ferie e orari di lavoro, corrispondenza, sicurezza, assistenza pubbliche 
relazioni.  
NUOVO: 
In aggiunta alle mansioni già ricoperte nel livello di provenienza: la organizzazione delle riunioni, la 
preparazione di report, mantenere la documentazione aziendale sia accurata e aggiornata, garantire 
collaborazione stretta con il team finanziario, provvedere alla pianificazione e al coordinamento di 
riunioni e appuntamenti, comunicazione interna ed esterna, inclusa la gestione delle email e delle 
chiamate, provvede al rilascio di  copie,  estratti  e  certificati  nell'ambito  delle prescrizioni   
normative, gestione delle attività di protocollo e archivio, svolgimento di  attività  di  segreteria  
coordinando  l'attività  di personale di qualifica funzionale inferiore,  utilizzo,  nello  svolgimento  dei   
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propri   compiti,   anche apparecchiature e sistemi software di uso complesso, supporto al Project 
Manager per la redazione dei rendiconti finanziari. 
 
 
LUCIANA ZIINO astronomo 
DA III FASCIA II LIVELLO  
Retribuzione base lorda mensile € 1.973,29 per 14 mensilità, oltre quota TFR 
A: 
III FASCIA III LIVELLO 
Retribuzione base lorda mensile € 2.059,65 per 14 mensilità, oltre quota TFR 
Personale in possesso di elevate conoscenze e competenze tecnico-professionale che opera su 
attività, processi e sistemi di ordine tecnico, amministrativo caratterizzati da elevata variabilità, 
ampiezza e complessità, anche coordinando altri lavoratori 
MANSIONI: 
EX: Svolgimento attività didattiche e divulgative con le scuole e con il pubblico, elaborazione di 
progettualità su indicazioni del Responsabile delle attività divulgative e didattiche, cura delle 
manifestazioni culturali. Il 25% del tempo lavorativo potrà essere dedicato alle attività di ricerca, su 
richiesta o su disposizione dell’Amministrazione. 
NUOVO: 
In aggiunta alle mansioni già ricoperte nel livello di provenienza: 
Sviluppo e svolgimento di corsi per studenti delle scuole di ogni ordine e grado (corsi PCTO), corsi 
per insegnanti delle scuole dedicati all’ambito dell’astrofisica e della comunicazione scientifica;  
supporto e/o sviluppo delle attività di osservazione con la strumentazione della Terrazza Osservativa 
con l’acquisizione di competenze che riguardano l’uso della strumentazione telescopica amatoriale 
e professionale; sviluppo di progetti di comunicazione scientifica per partecipare a bandi di 
finanziamento a sostegno delle attività didattiche e divulgative della Fondazione; partecipazione a 
workshop, convegni e congressi nazionali e internazionali per diffondere l’attività didattico-
divulgativa della Fondazione; dar vita a nuovi progetti educativi a supporto delle attività nelle scuole 
in collaborazione con gli insegnanti e dar vita a nuovi progetti divulgativi per le visite guidate che 
completino e arricchiscano il patrimonio culturale della Fondazione. Supporto ai nuovi progetti 
educativi e di comunicazione scientifica da realizzare assieme al/alla Responsabile della Didattica e 
Divulgazione.  
Realizzazione di una relazione annuale sulle attività didattiche e divulgative svolte presso la 
Fondazione e presentate al Responsabile della Didattica e Divulgazione. 
 
 
NASTASI ALESSANDRO astronomo informatico 
DA III FASCIA II LIVELLO  
Retribuzione base lorda mensile € 1.973,29 per 14 mensilità, oltre quota TFR. 
A: 
III FASCIA V LIVELLO RESPONSABILE DELLA RICERCA 
Retribuzione base lorda mensile € 2.384,18 per 14 mensilità e assegno personale/superminimo 
mensile di € 889,46, oltre quota TFR. 
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Personale che gode di autonomia e di iniziativa relativamente alla programmazione e alla soluzione 
di tutti i problemi gestionali e organizzativi connessi allo svolgimento e al perseguimento degli 
obiettivi aziendali. 
 
MANSIONI: 
EX: Elaborazioni programmi informatici, software e telematici, nell’ambito delle attività di ricerca e 
della divulgazione. Dovrà occuparsi del software che controlla gli strumenti, del database delle 
osservazioni e dell’archivio dati. Dovrà inoltre garantire il funzionamento dell’infrastruttura 
informatica e della rete dati della fondazione. Il 50% del tempo lavorativo potrà essere dedicato, su 
richiesta o su disposizione dell’Amministrazione, alle attività di divulgazione e didattica. Inoltre, 
nelle more che si avvii la ricerca, l’intero tempo lavorativo dovrà essere dedicato in ambito didattico 
divulgativo. 
NUOVO: RESPONSABILE DELLE ATTIVITA’ DI RICERCA 
Persona in possesso del titolo di dottore di ricerca in Astronomia. In aggiunta alle mansioni già 
ricoperte nel livello di provenienza: sviluppo di progetti di ricerca in ambito astrofisico. 
Organizzazione e controllo costante del funzionamento delle strumentazioni telescopiche 
professionali quali i telescopi Galhassin Robotic Telescope (GRT) e il Wide-field Mufara Telescope 
(WMT) della Fondazione GAL Hassin – Centro Internazionale per le Scienze Astronomiche. Analisi 
dei dati prodotti dagli strumenti. Progettazione e realizzazione di progetti di ricerca scientifica in 
ambito astronomico. Organizzazione e controllo del perfetto funzionamento delle strumentazioni. 
Programmazione tempi ed attività del Telescopio WMT, controllo di gestione nell’area della ricerca, 
relazioni esterne compresa l’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi che impegnano 
la Fondazione verso l’esterno nei limiti della delega presidenziale. Coordinamento del personale di 
ricerca e del personale tecnico che si occupa del Wide-field Mufara Telescope (WMT) e del Galhassin 
Robotic Telescope (GRT). Svolgere funzioni di M&O Manager (Maintenance & Operations Manager) 
relativamente al contratto di manutenzione e supporto del telescopio Flyeye dell’Agenzia Spaziale 
Europea (ESA).  
Realizzazione di una relazione annuale sulle attività di ricerca svolte durante l’anno solare e 
presentate al Presidente della Fondazione GAL Hassin e al Comitato Scientifico.  
 
MASIERO SABRINA astronoma e responsabile della didattica e divulgazione 
DA III FASCIA IV LIVELLO 
Retribuzione base lorda mensile € 2.270,01 per 14 mensilità e assegno personale/superminimo 
mensile di € 889,46, oltre quota TFR. 
A: 
III FASCIA V LIVELLO 
Retribuzione base lorda mensile € 2.384,18 per 14 mensilità e assegno personale/superminimo 
mensile di € 889,46, oltre quota TFR. 
 
Personale che gode di autonomia e di iniziativa relativamente alla programmazione e alla soluzione 
di tutti i problemi gestionali e organizzativi connessi allo svolgimento e al perseguimento degli 
obiettivi aziendali. 
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MANSIONI: 
EX: Progettazione e realizzazione di progetti didattici e divulgativi con le scuole e con il pubblico, 
organizzazione delle manifestazioni culturali, controllo di gestione nell’area della divulgazione e 
della didattica, responsabilità marketing, responsabilità comunicazione, relazioni esterne compresa 
l’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi che impegnano la Fondazione verso 
l’esterno nei limiti della delega presidenziale, coordinamento delle attività e del personale 
impiegato con affidamento di mansioni specifiche ed indicazioni circa le modalità di svolgimento 
delle attività didattiche e divulgative. Il 25% del tempo lavorativo potrà essere dedicato alle attività 
di ricerca, su richiesta o su disposizione dell’Amministrazione della Fondazione. 
NUOVO 
Persona in possesso del titolo di dottore di ricerca in Astronomia. In aggiunta alle mansioni già 
ricoperte nel livello di provenienza: 
Partecipazione ad eventi culturali, convegni e workshop che rappresentino la Fondazione GAL 
Hassin – Centro Internazionale per le Scienze Astronomiche verso l’esterno con presentazione di 
lavori di comunicazione scientifica e di ricerca; sviluppo di corsi di tutoraggio per studenti 
universitari, sviluppo di corsi di supporto alle attività didattiche rivolte ai docenti di scuole di ogni 
ordine e grado, sviluppo di corsi PON per studenti delle scuole superiori; gestione della parte di 
comunicazione sul sito web della Fondazione e sui social e cura dei testi e delle locandine degli 
eventi pubblicati online; interazioni con giornalisti per la realizzazione di servizi a carattere locale, 
regionale e internazionale, partecipazione a gruppi di lavoro di comunicazione; partecipazione alle 
riunioni del Comitato Scientifico della Fondazione su richiesta dello stesso per la parte di 
comunicazione scientifica e partecipazione alle riunioni del Consiglio di Amministrazione della 
Fondazione come segretario; sviluppo di progetti di comunicazione scientifica per partecipare a 
bandi di finanziamento a sostegno delle attività didattiche e divulgative della Fondazione; revisione 
del materiale scientifico-economico a supporto delle attività del Presidente della Fondazione, 
realizzazione di documenti utili per rappresentare la Fondazione GAL Hassin in progetti di ricerca, di 
comunicazione, nel finanziamento pubblico e/o privato per sostenere la Fondazione nelle sue 
attività di ricerca e di comunicazione scientifica; revisione di testi scientifici a carattere divulgativo 
per la pubblicazione su riviste o per capitoli di libri in fase di pubblicazione. Relazione annuale da 
presentare al Consiglio di Amministrazione e al Comitato Scientifico in relazione alle attività di 
comunicazione scientifica sviluppate presso la Fondazione GAL Hassin.  
 
Per quanto riguarda Alessandro Nastasi, lo stesso, fruitore della legge 104/1992, in riferimento a 
quanto previsto dal contratto Federculture art. 40 (ex art. 37), ha fatto pervenire con nota 15769 
del 11 ottobre 2025, allegata alla presente deliberazione, apposita dichiarazione con la quale si 
rende disponibile a svolgere lavoro in orario notturno per le attività di ricerca e divulgazione 
attinenti il suo ruolo, superando le previsioni e le limitazioni di cui all’art. 40 del contratto su 
richiamato.  
 
Allegata alla presente deliberazione è la tabella che riassume i nuovi costi scaturenti dalla superiore 
proposta. 
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La presente proposta, qualora approvata dal Consiglio di Amministrazione, verrà sottoposta a 
contrattazione integrativa sindacale di secondo livello ai sensi dell’articolo 8 e dell’articolo 68 ter 
del CCNL di Federculture e, se approvata, avrà effetto a partire dalla data dell’1° novembre 2025. 
 
Il Presidente comunica, altresì, che si sta lavorando alla formulazione della proposta che riguarda le 
nuove figure da assumere, con le relative appartenenze a Fasce e livelli previsti dal contratto 
Federculture e secondo le indicazioni fornite dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 
203 del 24 settembre 2025.  

 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
Dopo ampia discussione e con voto unanime 
 

DELIBERA 
 
di approvare la proposta presentata dal Presidente, di rendere immediatamente esecutiva la 
presenta deliberazione i cui effetti avranno luogo a seguito della contrattazione integrativa 
sindacale di secondo livello ai sensi dell’articolo 8 e dell’articolo 68 ter del CCNL di Federculture e 
che, in caso di esito positivo, avrà effetto a partire dalla data dell’1° novembre 2025. 

  
 

 
 

Letto, firmato e sottoscritto 
 
F.to Il Segretario           F.to Il Presidente  
Adriana Scancarello     Dott. Giuseppe Mogavero 


